Ruta de atencion para presuntos

casos de consumo de
Sustancias Psicoactivas (SPA)
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Ruta de atencion para presuntos casos

de VIOLENCIAS
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1. Detener la situacion de
‘ agresidn o conflicte manejado

2 Aralizar mediacidn
pedagdgica — reflaxidn
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1 Activar los protocolos para
situaciones tipo ||,
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| 2. Dotener mads informacidn
\ sobre la situacidn,
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| 2. Enterar de manera inmediata a i:
familia y solicitar activacion de ruta
en salud [preferiblemente servicio

\ de urgencia)
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| 6. No revictimizar.
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| 7 Adoptar e Implementar
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Ruta de atencidén para situaciones de
Conducta Suicida

1. Mantensr la calma.

1.El docente crientador identifica Una persona del equipo del EE,
factores de riesgo v evaluara el encargado de abordar estos casos,
nivel de rissgo permanacerd con el estudiante.
Agegurar la escena para evitar gue la
* perscna en crisis 5¢ haga dafio.

1.El primer 1. Acompaftar y
respondiente debe apoyar a la
asagurar |a escena. familia

2. Solicitar ayuda al
contacto de salud
del municipio

3 Realizar primeros
auxilios psicoldficas y
madidas de
contencidn emaocional
para situaciones de
crisis con el

seguimianto por
parte del equipo de.
EE, a estudiantes | @
que presanten
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7. Reportar a las Secretarias de aurolimitarse en la
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administrativos cercancs
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Situacion Tipo 1.
Situaciones esporadicas que inciden
negativamente en el clima escolar, sin generar

Situacion Tipo IL. > .
Situaciones que se presentan de manera repetida Situacién Tipo lll.
o sistematica y que causan dafios al cuerpo o a

Situaciones constitutivas de presuntos delitos.

dafios o a la salud fisica o mental. la salud mental, sin generar incapacidad alguma.
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pedagBgicaments. --! Libararsa de 105 prejuicios Raalizar primer0s awdlios Tﬂ*'ﬂ?ﬁﬂhﬂ"rrl
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Ruta de atencion frente al embarazo

——— Institucisn Educative La Sagrada Familia ——

en adolescentes

~
CONOCIMIENTO DEL EMBARAZO

Cuando la institucion educativa
tiene conocimiento a través de

las directivas y/o docente de un
embarazo en adolescente
confirmado con constancia médica.

J
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REMISION A

ORIENTACION ESCOLAR

Acompafiamiento inicial
y activacion de la ruta,
para las remisiones
respectivas.

(2

(3]

VERIFICACION DEL
CONOCIMIENTO FAMILIAR

Orientacion Escolar y Rectoria
verifican que los padres de familia
tengan conocimiento. En caso contrario,
se acompaiiaré a la estudiante para
que puedan asumir la situacion y
brindarle el apoyo necesario.

J

Acompaiiamiento
a la familia

a la estudiante para comunicar
la situacion a su familia.

Orientacion y acompafiamiento

b §

€ ~"iLos padres (] acudlentes \,
nocen la s@

v

REMISION A INSTANCIAS
COMPETENTES

Orientacién Escolar remite el caso
y realiza informe a:

 Comisaria de Familia

* Salud Publica (hospital).

4
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Orientacion a la familia
Rectoria y Orientacion Escolar
explican los protocolos a seguir
en este tipo de situaciones y
brindan contencion emocional.

J

SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO

Orientacion Escolar brinda:

* Apoyo emocional
* Motivacion para controles prenatales
* Seguimiento a los mismos.

J

INFORMACION Y APOYO )

INSTITUCIONAL

Rectoria informa a los docentes
acerca del estado de embarazo de
la estudiante con fines preventivos
y de cuidado de la estudiante y
el bebé que viene en camino.
Ademas, se le brindara el apoyo
que requiera.

0

v =/
: 3 s B
GARANTIAS DURANTE EL EMBARAZO NACIMIENTO DEL BEBE 9 CONTINUIDAD EDUCATIVA
La institucion respetar la licencia Orlertadd Escol bindark Y GARANTIA DE DERECHOS
de matemidad otorgada por la Ley, y se daran : ; : La institucié tinuara
. ; . I el rta cion continuara
las garantias respectivas del cuidado para su salud > ;ﬁ;{:ﬁ:ﬁii ; :orr]epo métonzi > brindando acompafiamiento
y la de su bebé. Asimismo, se brindaran facilidades d i doembaria y garantizando el derecho
para el uso de un vestuario adecuado y se eximira < EM:’!CIOH as‘stm | :y 2 a la educacién, el bienestar
de algunas actividadhes que puedan significar ::d'; qf:: re;u;;r: S y la proteccion integral
riesgo para ella y su hijo. i 6
=) y = de la estudiante y su bebé. J
GARANTIAS PARA LA ESTUDIANTE Pardgrafo 1°

Garantias para el cuidado de la salud de

(X< X< X<

Respeto de la licencia de maternidad establecida legalmente.

Facilidades para utilizar vestuario adecuado durante el embarazo.

Exoneracion de actividades escolares que representen riesgos para la madre o el bebé.

Acompafiamiento para favorecer la permanencia y continuidad educativa.

.

la estudiante y de su bebé.

Pttty pogeyp slucacin s s proges dond

La institucion respetara la licencia de maternidad
otorgada por la Ley, y se darén las garantias respectivas
del cuidado para su salud y la de su bebé. Asimismo,
durante el estado de embarazo a la estudiante se le daran
todas las facilidades para el uso de un vestuario adecuado
a su condicion, y se le eximira de algunas actividades

que puedan significar algun riesgo para ella y su hijo.




